
 

Criterii specifice pentru admiterea la clasa pregătitoare  anul 

școlar 2026-2027  

  

  

Admiterea candidaților se face prin aplicarea următoarelor criterii, în cascadă, până la 

ocuparea tuturor locurilor vacante, după cum urmează:  

  

Criteriul  Categorii  Punctaje 

acordate  

C1  părinte/bunic angajat pe perioadă nedeterminată sau determinată (cu 

contract de muncă cu normă întreagă, încheiat pe o perioadă continuă 

mai mare de un an, în vigoare la data depunerii cererii de înscriere) al 

Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași sau al altor organizații la 

care Universitatea este membru fondator (Fundația Alumni, Fundația 

Editurii Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, Fundația Clubul 

Sportiv al Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, Conventus 

SRL) sau părinte/bunic deținător al titlului de Doctor Honoris Causa, 

Profesor de Onoare sau Profesor Emerit al Universității „Alexandru 

Ioan Cuza” din Iași   

Nu este 

cazul  

C2  

a) părinte/bunic pensionar, care a fost angajat pe perioadă 

nedeterminată sau determinată (cu contract de muncă cu normă 

întreagă, încheiat pe o perioadă continuă mai mare de un an) al 

Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași sau al altor organizații la 

care Universitatea este membru fondator (Fundația Alumni, Fundația  

Editurii Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, Fundația Clubul 

Sportiv al Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, Conventus 

SRL)  

30 de 

puncte  

b) părinte/bunic cadru didactic asociat al Universității „Alexandru 

Ioan Cuza” din Iași sau părinte doctorand la Universitatea „Alexandru 

Ioan Cuza” din Iași  

20 de 

puncte  

c) părinte student al Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași   10 

puncte  

d) copiii ai căror părinți/bunici nu se încadrează în niciuna din situațiile 

precedente  

0 

puncte  

  

  

Aspecte procedurale privind selecția candidaților:  

  

1) Candidații care se încadrează la criteriul 1 au prioritate la admitere. În cazul în care numărul 

candidaților din această categorie depășește numărul de locuri disponibile, departajarea se va 

realiza pe baza unui interviu. Punctajul maxim acordat la interviu este de 100 de puncte.  

  

  



 

2) Locurile neocupate în urma aplicării criteriului 1 vor fi ocupate de către candidații care se 

încadrează la criteriul 2, iar departajarea acestora se face pe baza unui punctaj obținut prin 

însumarea a două componente:  

a) punctajului obținut în urma susținerii unui interviu (punctajul maxim acordat la interviu este 

de 100 de puncte);  

b) punctajului suplimentar alocat candidaților în conformitate cu încadrarea acestora în una din 

situațiile descrise la criteriul 2 (pct. a-d).  

3) Punctajul total minim pentru admiterea candidaților, în cazul aplicării criteriului 2, este de 70 

puncte.  

4) Departajarea candidaților cu punctaj egal se face prin aplicarea criteriilor suplimentare, în 

următoarea ordine:  

a) nivel preșcolar parcurs integral în cadrul Grădiniței „Junior” din cadrul Liceului 

Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași;  

b) nivel preșcolar parcurs parțial în cadrul Grădiniței „Junior” din cadrul Liceului Universității  

„Alexandru Ioan Cuza” din Iași;  

c) frați/surori înmatriculați ca preșcolari/elevi ai Liceului Universității „Alexandru Ioan  

Cuza” din Iași;  

d) împlinirea vârstei de șase ani până la data de 31 august 2026.  

                       

  

  

   


